
'rrorARAREA NR.7

privind aprotare-a p.lanului-d-e acfiuni qi luc-rIri de interes local pentru persoanele apte demunca din familiile beneficiare de venit minim gararitat [""ii" u""l2017

Avdnd in vedere Raportul de specialitate al Compartimentului de asistenta sociala
nr.63l09'01 .2017, precum si Expunerea de motive a primarul.ri co*urrei Saniob,

Ludnd in.considerare dispoziliile art.6 al Legii.nr. 27612010 privind modificarea qi
completarea Legii nr.41612001 privind venitul minim garantat;

In baza Legii nr.4l6l200l privind venitul minim garantat, cu moilific6rile gi
completlrile ulterioare;

In'conformitate cu prevederile Hot6rdrii Guvemului nr. 5012011 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.41612001 privind venitul minim' garuntat, cu modificarile si completarile ulterioare si Eotararea Guvernului nr. l0l7l10l5 -hotdr6re pentru stabilirea salariului debazdminim brut pe \ard garuntat in platd;

Intemeiul art.36 alin.2lit.d), alin.6 lit.a) punctulZ,art.qs alin. 1, art.4g alin. I gi art.l
15 alin.l lit.b) qi alin.3 ale Legii w.2151200t privind administratia public6 local6, repubiicatd,
cu modificdrile gi completdrile ulterioare,

Consiliul local al comunei Saniob,

HOTARAgTE:
;

Art.l Se aprobd planul de actiuni gi lucr5ri de interes local pentru rcpartizarea orelor
persoanelor apte di muncd din familiile beneficiare de venit minim {arantat,ffi;ffi;;;;,
conform anexei care face parte integrant[ din prezettahotdrAre.

Art.2 - (I) Persoanele apte de muncE din familiile beneficiare de venit minim garantat
au obligalia de a efectua ac{iunile gi lucrdrile de interes local in func}ie de num5rul de ore
calculate proporfional cu cuantumul ajutorului social.

(2) Orele de muncd se cilculeazi proporfional cu cuantumul ajutorului social de
care beneficiazd'fa/frrilia sau persoana singur6, cu un tariforar corespunzdtor salariului debazd,
minim brut pe fard garantat in platd,'raportat la durata medie lunara a timpului de muncd.

(3) Norma de munci'pe zi este de g ore.
Art.3 - Compartimentul de Gospoddrie Comunali si mediu din cadrul primdriei

comunei Saniob, are urmdtoarele obligatii:
a) sI find evidenla efectulrii orelor de munc6, intr-un registru, in funclie de repartiliile
transmise de cdtre Compartimentul de Asistenl6 Sociald din cadrul iri**i"i tomunei SanioU;
b) si intocmeascl qi sI respecte planul de actiuni, obiectivele gi lucririle de interes local pentru
un an calendaristic, in funclie de: activitdtile gospoddregti edilitare ale comunit6{ii qi numdrul
orelor de munc6 care trebuie sE fie efectuate de beneficiarii ulutorului social;
c) sd intocmeascd situalia lunard privind persoanele apte de muncd din familiile beneficiare de
ajutor social, pr9cum qi activitElile realizate de acegtia, conform planului de lcliuni qi lucrari de
interes local;
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d) s5 prezinte semestrial gi anual rapoarte insotite de situafii de lucr6ri cu privire la activitdlile
deslzigurate cu benefi ciarii ajutorului social.' Art.4 - Responsabilul intern de Prevenire gi Proteclia muncii va asigura instructajul
privind normele de tehnici a securitElii muncii;

Art.s - (1) Compartimentul de Asisten{I Sociald din cadrul Primariei comunei Sanio,
igi va asuma indeplinirea urmdtoarelor obligafii:
a) sd afigeze ltx:prr la loc vizibil planul de actiuni sau de lucrdri de interes local, lista cu
beneficiarii de ajutor social; precum gi lista cu persoanele care urmeazd" sd efectueze orele de
muncd pentru luna in curs;
b) sd intocmeascd situatia lunar6 privind persoanele aptq de muncS din familiile beneficiare de
ajutor social in conformitate cu pontajele primite pentru pregdtirea documentaliei de platd cdtre
Agenfia Judeteand pentru PHti $i Inspectie Sociald Bihor potrivit modelului din anexa nr. l0 la
H.G. nr. 5012011.
(2) Compartimentul de Asisten{d Sociald poate emite repartitii pentru alt5 persoana din familia

beneficiard, stabilitd prin dispozi{ia Primarului, in situa}ia in care persoana nominalizatd s6
efectueze acliunile gi lucrdrile de interes local se afl6 in incapacitate temporard de muncd sau
qi-a pierdul total ori parfial capacitatea de munc6;

Art.6 - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hot6rdri se incredinf eazd" d-ulviceprimar
Zatyko Jacint, d-ul Braun Ioan, referent in cadrul Compartimentului de Asisten{a Sociala si d-
ul Kuin Nagy Lorant - inspector de mediu in cadrul Compartimentului de gospodarire
comunala si responsabil intem de Ptevenire gi Protectia muncii

Art.7 - Prezentahot6r6re se comunicE cu:
- primarul si vicerimarul comunei Saniob;
- Institulia Prefectului - judeful Bihor;
- Compartimentul de AsistenJ6 Social6; '

- Compartimentul Gospoddrire Comunala gi Mediu;
- d-ul Kuin Nagy Lorant - responsabil intern de Prevenire qi Protecfia muncii;
- afisare pe site-ul propriu.
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Cvorum: adoptata cu 9 voturi pentru, 0 impotriva, 0 abtineri


